Arsrapport 2021/2022

Gruppe/hus: 10

Dato: 31.05.2022 Tilsynsfgrendes navn: Linnea Zille
Hammargren

Antal dagplejere: 6
Antal bgrnialt /i dag: 16
Vedligehold indsats: Anerkendelse af gruppens/husets arbejde.

Tilpas Indsats: Anbefalinger til justeringer af gruppens/husets arbejde.
Ny indsats: Anmaerkninger til gruppens/husets arbejde og krav om nye tiltag.

Hvordan er der overordnet arbejdet med den styrkede paedagogiske
laereplan?

Hvordan har gruppen/huset arbejdet med det padagogiske grundlag, hvor alle ni elementer er
medinddraget, se blomsten og hvordan gruppen/huset har arbejdet med refleksioner. Giv
eksempler pa, hvordan de arbejder i deres padagogiske praksis?

Status:

Da naervaerende arsrapport er en status pa det sidste ars tids arbejde i gruppe 10, som er ssmmensat af 6
dagplejere i eget hjem, skal det naevnes, at den forgangne periode har vaeret steerkt praeget af covid-19
restriktioner, som har betydet, at gruppen ikke har kunnet samles i en stor del af tiden og primeert har
mattet lpfte deres opgaver i eget hjem og naermiljg. Det er lykkedes dem i en periode at mgdes i lante
lokaler i H/F Mozart, og de er for nylig blevet tilknyttet en legestue sammen med 2 andre grupper pa
Blommestien i Valby.

Til trods for disse udefrakommende pavirkninger af deres arbejdsvilkar ses en gruppe af dagplejere, som vil
hinanden og faellesskabet, og som vil fagligheden og naervaeret omkring bgrnene samt samarbejdet med
forzeldrene. De reflekterer bade sammen og hver for sig over deres praksis og er meget bevidste om,
hvordan de skaber et godt og alsidigt lzeringsmiljg for bgrnene — bade i eget hjem og i legestuen. De
fokuserer meget pa at stgtte i rummelige bgrnefaellesskaber og at fglge bgrnenes spor og nysgerrighed. De
er en gruppe dagplejere, som ikke ggr alting ens eller ser alt helt pa samme made, men de bidrager hver
iseer med noget veerdifuldt og engagerer sig fuldt og helt i kerneopgaven.




Vedligeholdt indsats:

Der er en rigtig god dynamik og faglighed i gruppen, som bare skal fortsaette med at bringe deres viden og
engagement i spil.

Tilpas Indsats:

Ny indsats:

@vrige krav til lzereplanen.

Inddragelse af lokalmiljget.

Hvordan har gruppen/huset arbejdet med at inddrage lokalmiljget i forbindelse med at etablere
leringsmiljger for bgrnene?

Status:

Alle i gruppen prioriterer i hgj grad at komme ud hver dag, sa vidt vejr mm. tillader det. De benytter sig
bade hver for sig og sammen af det miljg, de eri. Der er en del legepladser, parker mm., som ofte besgges,
et rytmikforlgb i Enghaveparken hver fredag, som de som regel deltager i, og sa kan en gatur vise sig at fa
et andet fokus end maske fgrst taenkt, hvis bgrnenes opmaerksomhed drages mod ting, der skal udforskes.
Da legestuen for denne gruppe er forholdsvis ny, skal de fgrst nu til at opdage, hvad naermiljget heromkring
kan byde pa, men der er f.eks. ikke langt til Valbyparken mm. Legestuen har en lille legeplads, hvor de kan
komme ud og boltre sig og denne benyttes.

Vedligeholdt indsats:
Gruppen er meget bevidst om og opmaerksom pa at bruge lokalmiljget aktivt i deres daglige arbejde.

Bgrnemiljgperspektiv
Hvordan arbejdes der med det fysiske, psykiske og astetiske bgrnemiljg?

Status:
Gruppen er meget optaget af, at leeringsmiljget bade i legestue og i eget hjem er fysisk, psykisk og aestetisk
udviklende/stimulerende.

Under pandemien er der arbejdet med legestuens indretning. Der er blevet malet og det er blevet muligt at
inddele leg i zoner. Rummene (et kgkken-alrum og et stort legerum) fremstar lyse og er relativt store. Der
er masser af vinduer i alle rum, sa der kommer masser af naturligt lys ind og det er muligt for bgrnene at
felge med i vejrets skiften gennem de mange vinduer. | de mgrke maneder er der fuld lys i loftet i alle rum
og det er muligt at justere lysstyrken. De fleste mgbler i rummet er flytbare og skaber fleksible muligheder.




Der inddeles i legezoner, der teenkes i at skabe plads til fysisk udfoldelse samtidig med, at der er plads til
mere stille aktiviteter. Der haenges ting pa vaegge, som bade er aestetiske oplevelser, men som ogsa
appellerer til aktivitet, som f.eks. en ”pilfingerveeg” med mange forskellige funktioner og farver. Endelig
fokuserer dagplejerne pa at skabe et psykisk laeringsmiljg, som giver plads til forskellighed og accept.
Bgrnene accepteres fuldt og helt som de individer, de er, og der gives god stgtte i konfliktsituationer mm.

Vedligeholdt indsats: Der er rigtig god opmaerksomhed omkring at skabe et godt og udviklende bgrnemiljg
— bade hjemme og i legestuen.

Lereplanstemaer

Hvordan arbejdes der med de seks laereplanstemaer?

Hvordan kan vi se at gruppens/husets lzeringsmiljg understgtter de seks laereplans temaer og de
to mal under hvert tema?

Herunder:

1. Alsidig personligudvikling: Der er i gruppen som helhed et godt blik for bgrnenes
forskelligheder og en interesse i at fglge bgrnenes spor samt give plads til at bgrnene i deres
tempo kan megde livet med mod og lyst.

2. Social udvikling: Dagplejerne stptter bgrnene i at udvikle spirende venskaber, at mgde verden
omkring dem og at give plads til, at de kan udtrykke deres fglelser i et trygt miljg.

3. Kommunikation og sprog: Dagplejerne bruger aktivt det, der er taet pa dem/konkreter til
kommunikationen mellem bgrnene (en kop, vand, edderkoppespind med vanddraber, at tage tgj
af/pa osv.). Bgrnene anerkendes, nar de udtrykker sig, og dagplejerne er bevidste om at give
bernene tid og at lytte. De kigger ogsa i bgger i stille stunder, synger sange osv.

4. Krop, sanse og bevaegelse: Der er rig mulighed for kropslig udfoldelse via f.eks. besgg pa
legepladser, man bygger forhindringsbaner i legestuen, der hoppes i puder mm. Dagplejerne
arbejder meget med, at bgrnene stgttes i at maerke og sanse verden omkring dem samt egen krop
via de aktiviteter, der tilbydes.

5. Natur, udeliv og science: Gruppen s@rger for at give bgrnene god tid til at opleve naturen og
udelivet, nar de f.eks. er pa tur. De kan bruge lang tid pa at studere og tale om et
edderkoppespind med vanddraber, dyrene pa Karens Minde osv. Science-delen kommer naturligt




ind, nar de studerer begreber som stor/lille blgd/hard, men ogsa maerker forskellige overflader pa
ting, studerer en vandpyt mm.

6. Kultur, zestetik og faellesskab: | gruppen er de bade sammen og hver for sig gode til at fejre
traditioner som f.eks. jul, paske, fedselsdage mm. Bgrnene far rig mulighed for forskellige kreative
udfoldelser som at male, tegne, lave billeder, gve sig i at klippe mm. Besggene ved rytmikforlgbet i
Enghave Parken giver ogsa bgrnene en glaedelig kulturel oplevelse, hvor de kan begejstres og
overraskes. De hgrer bl.a. forskellig musik og synger sammen. Dagplejerne er gode til at sikre og
stgtte op om, at alle bgrn inkluderes i de aktiviteter, der tilbydes, med respekt for bgrnenes
udviklingstrin og personlighed.

Vedligeholdt indsats: Der er er meget og alsidig erfaring i gruppen, som kommer bgrnegruppen til gode. En
god og rummelig stemning, hvor man oplever plads til b@rnenes forskelligheder, og hvor dagplejerne
kontinuerligt finder pa aktiviteter og tilbud, der tilgodeser de bgrn, de har pa ethvert givent tidspunkt.

Foreldresamarbejdet

Hvordan samarbejder | med foraeldrene omkring deres barns trivsel, udvikling og laering i
dagplejen?

Status: Dagplejerne i gruppen beskriver det saledes: Det er vigtigt med tillid og tryghed mellem dagplejer
og foraeldre. Vi har meget fokus pa det, fordi det er alfa og omega for, at samarbejdet omkring barnet
fungerer. Dejligt, nar samarbejdet omkring, hvad et barn f.eks. skal leere, fungerer. Bruger tid pa at lzere
foraeldrene at kende, netop fordi tilliden er sa vigtig, ogsa fordi, de kommer i ens hjem.

Gruppens foraeldresamarbejde baerer preeg af mange ars erfaring, forstaelse for og accept af det kendskab
til barnet, som foreeldrene har ejerskab af. Der fokuseres pa anerkendende kommunikation og pa at skabe
tillid og abenhed mellem dagplejer og foreeldre. Man er klar til at ga i dialog med foraeldrene om de
oplevelser af barnet, som dagplejeren har i deres hverdag sammen; bade de sma gode historier og de
situationer, hvor man maske skal drgfte en falles indsats pa det motoriske omrade eller andet.

Vedligeholdt indsats: Dagplejerne er meget lydhgre over for foreeldrenes gnsker og oplevelser og er
bevidste om at tydeligggre, hvad de foretager sig med b@grnene og hvordan de oplever dem, nar de er hos
dagplejerne. AULA benyttes til billeder og sma historier, men er som vaerktgj stadig nyt, sa det bliver en
gleede at fa det udfoldet endnu mere som redskab.




Evalueringskultur

Hvilken evalueringskultur har | skabt, som udvikler og kvalificerer det psedagogiske
leringsmiljg?

Status: Gruppen evaluerer jeevnligt egen praksis. De har ligeledes mgder i legestuen, hvor de taler sammen
og evaluerer pa projekter mm. Desuden samtales der med den tilsynsfgrende paedagog ved tilsyn i
hjemmet og i legestuen. Gruppen forholder sig blandt andet til laereplanstraeet, hvor de kan bruge det til at
understgtte en nuancering af de aktiviteter, de pataenker at satte i gang, men ogsa til at evaluere pa, om
det nu blev, som man havde taenkt.

Vedligeholdt indsats: Samarbejdet med den tilsynsfgrende paedagog er endnu forholdsvis nyt, men godt pa
vej. Og gruppen er gode til at hjaelpe hinanden med at vende ”stort og smat” (ogsa ved at ringe til
hinanden) og til at evaluere projekter mm i legestuen.

Tilsynets observationer og dialog om praksis.
1. Sociale relationer — positiv voksenkontakt hver dag

Vedligeholdt indsats: Dygtige, erfarne dagplejere, som er meget bevidste om at veere tilgeengelige, keerlige
og tydelige voksne, der bade giver rigelige maengder af knus og trgst, men ogsa guider i situationer, hvor
bgrnene maske kan blive usikre og s@ger stgtte og opmuntring eller har brug for hjzelp til at Igse en konflikt.

2. Inklusion og feellesskab — bgrne fxllesskaber

Vedligeholdt indsats: Stor bevidsthed omkring at inkludere alle bgrn i dagens aktiviteter og at have blik for
forskellige reaktioner og fglelser mm., der mgdes med respekt og rummelighed.

3. Sprogindsatsen — muligheder gennem sprog

Vedligeholdt indsats: Der arbejdes aktivt med sprogudvikling via de daglige aktiviteter samt blikket for
bgrnenes forskelligheder og behov. Dagplejerne er gode til at observere bgrnene, give dem tid til at
udtrykke sig pa hver deres made og til at lytte og anerkende.




